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Planmässiger Abbau Überstunden bis Ende 2023 
 
Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Angesichts der anhaltenden globalen wirtschaftlichen Herausforderungen und der unverändert 
schwierigen Auftragslage, die die gesamte Maschinenbauindustrie betrifft, haben wir nebst Kurzarbeit 
zusätzlich folgende Massnahmen beschlossen: 
 

  
Sämtliche Überstunden werden bis zum 31. Dezember 2023 
auf null abgebaut. Der Abbau erfolgt planmässig in 
Übereinstimmung mit dem Vorgesetzten. Es werden dieses 
Jahr keine Überstunden ins 2024 überschrieben. Im Service 
werden maximal 100 Überstunden toleriert, wenn nicht 
anders möglich. 
 

 
 
 
 
 

 
Wichtig: Die Kundenbetreuung hat in jedem Fall oberste 
Priorität und muss sowohl im Service, als auch im Verkauf 
jederzeit sichergestellt sein. 

  
Die Regelung tritt per 1. September 2023 in Kraft und betrifft 
sämtliche Bereiche der Schulthess.  
 
Der Verkauf ist von der Regelung ausgeschlossen, da er mit 
voller Kraft am Auftragseingang arbeitet. 
 

 
 
 
 

 
Ab sofort gilt jeden Freitag um 15.00 Uhr ein genereller 
Arbeitsschluss. Diese Massnahme hilft nicht nur, 
Überstunden abzubauen, sondern auch, das Wochenende 
und somit die wohlverdiente Erholungsphase zu verlängern. 
 

 
Die Massnahmen helfen Schulthess, weiterhin stabil und profitabel zu bleiben. Zudem profitieren alle 
Schulthess-Mitarbeitenden von einem verlängerten Weekend und mehr Freizeit. Wir sind 
zuversichtlich, dass wir dank diesen kollektiven Bemühungen gestärkt aus dieser Phase hervorgehen 
und bereit sind, wenn die Nachfrage nach Waschtechnik wieder steigt. 
 
Herzlichen Dank für Ihre wertvolle Mitarbeit und Ihr Engagement. Bitte wenden Sie sich bei Fragen an 
Ihren Vorgesetzten. 
 
 
Die Geschäftsleitung 


