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Information der Geschäftsleitung – Update zur aktuellen Situation 
 
 
Liebe Mitarbeiterinnen, liebe Mitarbeiter 
 
Die meisten von Ihnen haben sich ein paar Ferientage gegönnt und sind – hoffentlich – wieder 
gesund zurückgekehrt. Bei Schulthess ist nach wie vor kein Corona-Fall aufgetreten, dafür sind wir 
sehr dankbar. Es zeigt auch, dass die bisher ergriffenen Massnahmen wirken und Sie sich 
verantwortungsvoll verhalten. Vielen Dank dafür! 
 
Leider sind aber die aktuellen Covid-19-Fallzahlen in der Gesamtschweiz alarmierend. Seit 
Donnerstag, 27. August 2020, gilt nach Basel-Stadt, Waadt, Genf, Jura und Neuenburg auch im 
Kanton Zürich in Einkaufsläden die Maskenpflicht. Die steigenden Fallzahlen haben zudem 
Auswirkungen auf unsere Arbeitsabläufe hat. Hier das Wichtigste: 
 

1. Hygiene- und Abstandsregeln einhalten 
Noch immer äusserst wichtig: Hände waschen und desinfizieren! Und zwar häufig und 
gründlich. Halten Sie zudem immer und überall mindestens 1,50 Meter Abstand zur nächsten 
Person.  
 

2. Tracing-Badges für Produktionsmitarbeitende 
Damit unsere Mitarbeitenden in der Produktion nicht ganztägig eine Maske tragen müssen, 
sie aber trotzdem bestmöglich geschützt sind, werden wir Tracing-Badges zur Verfügung 
stellen. Diese haben nebst angenehmeren Arbeitsbedingungen weitere Vorteile: 
 
- Sie geben Lichtalarm, wenn der Mindestabstand nicht eingehalten wird. 
- Bei einer Covid-19-Erkrankung kann die Infektionskette zu 100 Prozent nachverfolgt 

werden. 
 
Dabei bleibt der Datenschutz vollumfänglich gewährleistet. Bitte beachten Sie, dass für 
sämtliche Schulthess-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeiter, die keinen Badge tragen, in der 
Produktion eine strikte Maskenpflicht gilt! 

 
3. Fiebermess-Anlagen 

Am Standort Wolfhausen ist eine Fiebermess-Anlage geplant. Alle Mitarbeitenden müssen 
beim Betreten der Gebäude die Temperatur messen. Ist diese erhöht, umgehend nach Hause 
gehen und das HR informieren. 

 
4. Büromitarbeitende 

Auch für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Administration gilt: Abstand einhalten, 
regelmässig Hände waschen und desinfizieren. Bitte stündlich das Büro gut lüften! Wichtig: 
Bleiben Sie zu Hause, wenn Sie Husten und/oder Fieber haben. 

 
5. Weihnachtsessen 

Leider werden wir dieses Jahr auf unser Schulthess-Weihnachtsessen verzichten müssen. 
 

6. Weihnachtsgeschenke 
Die Mitarbeiter-Überraschung zu Weihnachten bleibt selbstverständlich bestehen. 

 
 
 



 

28.08.2020│Geschäftsleitung 
 

 
 
Wir wissen, das Arbeiten unter diesen Bedingungen ist erschwert. Aber gerade jetzt lohnt es sich 
dranzubleiben und die Massnahmen weiterhin ernst zu nehmen. Und um es mit den Worten unseres 
Bundesrats Alain Berset zu sagen: Wir haben einen Marathon in Angriff genommen. Und einen Teil 
der Strecke haben wir bereits erfolgreich gemeistert! 
 
Vielen Dank Ihnen allen für Ihre wertvolle Kooperation und Ihre Mithilfe, dass bei Schulthess 
weiterhin alles rundläuft. 
 
 
Herzliche Grüsse 

Thomas Marder  Martin Keller 
CEO    CFO und Leiter Personal 
 
 
 
 


