&Y SCHULTHESS

Update aus dem HR — Du-Kultur und Regelungen

Liebe Mitarbeitende
Anpassung Blockzeit am Freitag

Aktuell gilt noch die Regelung mit zwingendem Arbeitsschluss 15.00 Uhr am Freitag.
Diese Regelung wurde voriibergehend zum Abbau von Uberstunden eingefiihrt. Per
01. Marz 2024 wird diese Regelung aufgehoben und stattdessen das Blockzeitende
am Freitag auf 15.00 Uhr angepasst. Das bedeutet, dass ab 15.00 Uhr Feierabend
gemacht werden darf (unter Berucksichtigung der betrieblichen Umstande), ein
langeres Arbeiten aber maoglich ist.

IT-Reglement

Um den Sicherheitsanforderungen der digitalen Welt gerecht zu werden, wurde die
Regelung der Nutzung elektronischer Arbeitsmittel Uberarbeitet.

Die angepasste Regelung tritt per 1. Marz 2024 in Kraft und wurde allen Mitarbeitenden
mit dem Lohn-Couvert zugestellt. Wir bitten euch, diese durchzulesen, um fur die Firma
ein sicheres Umfeld garantieren zu konnen.

Du-Kultur

Tatsachlich hat sie in weiten Teilen unseres Unternehmens langst Einzug gehalten:
Die Du-Kultur. Nun wurde sie von der Geschéaftsleitung auch fir die interne
Kommunikation offiziell beschlossen. Schulthess ist nun offiziell auf allen Ebenen "per
du". Dies qilt fir die Kommunikation der Mitarbeitenden aller Hierarchiestufen
untereinander. Die externe Kommunikation ist davon nicht betroffen. Wir freuen uns
uber dieses Bekenntnis und sind Uberzeugt, dass diese Nahe dem respektvollen
Umgang keinen Abbruch tut.

Freundliche Grisse
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