
 

28.04.2020│Direzione 

Informazione da parte della direzione – aggiornamento sull'attuale situazione 
 
 
Cari collaboratori e collaboratrici 
 
Ieri, lunedì, nella Svizzera tedesca e francese hanno riaperto i primi negozi dopo ben sei settimane di 
lockdown. È iniziata così la nuova fase nella lotta al coronavirus. L’obiettivo è ora il ritorno 
progressivo alla normalità, senza incombere il rischio di una seconda ondata di infezioni. 
 
La vostra salute ha la priorità assoluta 
La salute dei collaboratori Schulthess ha per noi la priorità indiscussa. Grazie al comportamento 
responsabile di noi tutti non abbiamo registrato casi diretti o gravi di coronavirus. Di ciò ne siamo 
molto felici e desideriamo fortemente che resti così! Vi preghiamo perciò di continuare a mantenere 
le dovute distanze sociali e di applicare le regole d’igiene, come avete egregiamente fatto finora, in 
modo da preservare al meglio la vostra salute e quella dei vostri famigliari. Noi facciamo tutto il 
possibile per sostenervi in tal senso. Fortunatamente disponiamo di sufficienti mascherine e 
disinfettante, per equipaggiare il personale esterno. E naturalmente continuiamo ad attenerci alle 
istruzioni dell’UFSP: 
 

• Condizioni di lavoro adeguate nella produzione e nei servizi. 
• Una parte del personale continua, nel limite del possibile, a lavorare da casa (secondo le 

istruzioni del superiore). 
• Le riunioni vengono tenute, quando possibile, virtualmente, e quando un incontro di persona 

è inevitabile, si rispettano il massimo di 5 persone e le dovute distanze. 
• Le mani vengono lavate e disinfettate regolarmente.  

 
Solidarietà e coesione in tempi difficili 
Considerate le condizioni, Schulthess può contare su un buon svolgimento delle attività. Motivo per 
cui, ci è possibile rientrare parzialmente dal lavoro ridotto. Il vostro superiore saprà fornirvi 
informazioni dettagliate in merito. 
Siamo consapevoli che la crisi legata al coronavirus abbia contrastato le condizioni lavorative. 
Ciononostante abbiamo riscontrato una notevole solidarietà e una forte coesione in tutti i team. 
Siamo particolarmente lieti di questa nostra cultura aziendale! E siamo convinti che, una volta 
passata quest’epidemia, usciremo dalla crisi più forti di prima.  
 
Il rapido sviluppo della digitalizzazione dei processi e dei flussi di lavoro, spinto dall’attuale situazione 
legata al coronavirus, cambierà per sempre il nostro modo di lavorare. Anche per questo siamo ben 
preparati. Inoltre, finché si laverà il bucato, serviranno le lavatrici e i servizi ad esse connesse. 
Possiamo dunque guardare con fiducia al futuro. 
 
Siamo lieti che, nonostante le difficili attuali condizioni, non abbiate perso la gioia e il coraggio e 
continuiate a dare il vostro prezioso contributo al successo della nostra azienda; di ciò desideriamo 
ringraziarvi di cuore. Abbiate cura della vostra salute; è il vostro bene più importante! 
 
Cordiali saluti 
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