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Information der Geschäftsleitung – Reorganisation Januar 2021 
 
 
Veränderungen in der Organisation 
 
Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Um uns den Marktbedürfnissen anzupassen, haben wir entschieden, folgende Bereiche neu zu 
organisieren: Rückwirkend per 1.1.2021 übernimmt Carole Gächter den Bereich Digital Solutions. Da 
die digitalen Produkte und Prozesse immer mehr zusammenwachsen, werden wir die Abteilung IT & 
Business Applications in diesen Bereich integrieren. Damit sich der Bereich F&E (neu: Laundry 
Technology) auf die Fertigstellung neuer Produktenwicklungen konzentrieren kann, werden wir die 
Produktpflege in die Produktion einfügen. Zudem wird der Verkaufsinnendienst ab 1.2.2021 als 
Dienstleistungserbringer für die Business Units Professional, Homecare und Service in die Finanzen 
integriert sowie in «Auftragsmanagement» umbenannt.  
 
Um die Zusammenarbeit weiter zu verbessern, ist es uns wichtig, dass die Teams nahe bei den für sie 
relevanten Abteilungen und Vorgesetzten sitzen, adäquat platziert sind und genügend Platz haben. 
Um dies zu erreichen, wird es noch diesen Monat diese Büro-Rochaden geben: 
 
• Bis 15. Januar 2021 

Produktpflege aus F&E-Büro wechselt in das Produktpflege-Team bei AVOR/Industrialisierung. 
• Bis 18. Januar 2021 

Das IT-Team wechselt in den Bereich Digital Solutions. 
• Bis 20. Januar 2021 

Das Objekt-Team wechselt in das ehemalige Büro der IT-Abteilung. 
• Bis 22. Januar 2021 

Das Marketing-Team zieht in das ehemalige Objekt-Büro. 
• Bis 25. Januar 2021 

Alle Produktmanager, Samuel Wildhaber und Daniel Kolland ziehen in das ehemalige Marketing-
Büro. Das ehemalige Büro von Daniel Kolland wird für die neue HR-Leiterin vorbereitet, die ihre 
Arbeit Anfang Februar bei uns aufnimmt. 

 
Zu einem späteren Zeitpunkt können bauliche Massnahmen folgen, um weitere Optimierungen 
umzusetzen oder zusätzliche Räumlichkeiten für Sitzungszimmer zu schaffen.  
 
Wir wünschen den betroffenen Teams einen reibungslosen Umzug! 
 
Herzliche Grüsse 

Thomas Marder  Martin Keller 
CEO    CFO und Leiter Personal 
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