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Informazione della direzione – Update della situazione attuale 
 
 
 
Benvenuti nel 2021 
 
 
Gentili collaboratrici e collaboratori, 
 
speriamo che abbiate trascorso delle belle feste natalizie e che abbiate iniziato al meglio l'anno 
nuovo. 
 
Finora, a livello aziendale abbiamo avuto la fortuna di non avere gravi casi di malattia tra le nostre 
fila e, nonostante il Coronavirus, i risultati dell’esercizio 2020 sono stati molto soddisfacenti. Per 
evitare che la situazione peggiori, vi ricordiamo di attenervi rigorosamente alle direttive di Schulthess 
in materia.  
 
Mercoledì scorso, il Consiglio federale ha deciso di non consentire ulteriori eccezioni: ristoranti e 
attività sportive e per il tempo libero in tutta la Svizzera resteranno chiusi. Prevediamo che il 14 
gennaio le misure saranno ulteriormente prolungate o persino inasprite. 
 
Siamo preoccupati dal fatto che la variante «mutata» del Coronavirus faccia la propria anche 
apparizione in Svizzera. Vi preghiamo quindi di continuare a prestare la massima attenzione sia a 
livello privato che professionale: 
 

- riducete i contatti con altre persone; 
- lavorate in home office, quando possibile; 
- mantenete le distanze; 
- portate la mascherina; 
- in caso di sintomi della malattia, restate a casa; 
- seguite le disposizioni dell’UFSP. 

 
Tutti non aspettiamo altro che la fine delle limitazioni e dell’obbligo di portare la mascherina. Siamo 
comunque abbastanza ottimisti che grazie ai vaccini, al più tardi entro l’estate, la situazione possa 
migliorare. Fino ad allora, dovremo fare ancora tutti quanti degli sforzi. Vi auguriamo un eccellente 
inizio del 2021. 
 
 
Cordiali saluti 

Thomas Marder  Martin Keller 
CEO    CFO e Responsabile Human Resources 


