Q SCHULTHESS

Information der Geschaftsleitung — Update zur aktuellen Situation

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Gestern, Montag, haben die ersten Geschéafte nach langen sechs Wochen Lockdown endlich wieder
geoffnet. Nun beginnt eine neue Phase im Kampf gegen das Coronavirus. Ziel ist es, schrittweise
zurtick zur Normalitat zu finden, ohne dass wir eine zweite Infektionswelle auslésen.

lhre Gesundheit hat erste Prioritat

Die Gesundheit der Schulthess-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeiter hat fir uns nach wie vor oberste
Prioritat. Es hat sich gezeigt, dass wir dank unserem gemeinsamen verantwortungsvollen Verhalten
keine direkten oder schlimmen Coronafalle hatten. Dariber sind wir sehr froh, und dies wollen wir
unbedingt so beibehalten! Bitte achten Sie auch weiterhin vorbildlich auf ausreichend Abstand und
Hygiene, damit Sie und Ihre Familie gesund bleiben. Wir unternehmen alles, um Sie dabei zu
unterstltzen. Wir haben geniligend Schutzmasken und Desinfektionsmittel, um Mitarbeitende an
vorderster Front damit auszurilisten. Selbstverstandlich halten wir uns auch weiterhin an die
Anweisungen des BAG:

e Angepasste Arbeitsbedingungen in Produktion und Service

e Ein Teil der Belegschaft macht, wenn moglich, weiterhin Homeoffice (nach Anweisungen des
Vorgesetzten)

e Meetings, wenn moglich, virtuell; ansonsten max. 5 Personen mit genligend Abstand

e Regelmassiges Handewaschen und -desinfizieren

Solidaritdt und Zusammenhalt in schwierigen Zeiten

Der Geschaftsgang von Schulthess ist den Umstanden entsprechend gut. Deshalb kénnen wir die
Kurzarbeit zum Teil wieder zurlickstufen. Ihr Vorgesetzter wird Sie dazu detailliert informieren.

Wir sind uns bewusst, dass die Coronakrise zu schwierigen Arbeitsbedingungen fiihrt. Trotzdem
erleben wir grosse Solidaritdt und einen starken Zusammenhalt in allen Teams. Wir sind stolz auf
unsere Firmenkultur! Und wir sind (iberzeugt: Wenn diese Epidemie vorbei ist, gehen wir gemeinsam
gestarkt aus der Krise hervor.

Corona und die damit verbundene rasante Entwicklung in der Digitalisierung der Prozesse und
Arbeitsabldaufe werden unsere Arbeitswelt nachhaltig verandern. Wir sind auch hier sehr gut
vorbereitet. Und: Solange Wasche gewaschen wird, braucht es auch Waschmaschinen sowie die
damit verbundenen Dienstleistungen. So kdnnen wir zuversichtlich in die Zukunft schauen.

Wir bedanken uns bei Ihnen herzlich, dass Sie bei diesen erschwerten Bedingungen die Freude und

den Mut nicht verlieren, sondern mitziehen und motiviert lhren Beitrag zum Unternehmenserfolg
leisten. Bleiben Sie gesund — das ist das Wichtigste!

Herzliche Grisse
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Thomas Marder Martin Keller
CEO CFO und Leiter Personal
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