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Was tun wir: 
- Vertritt die Anliegen aller Mitarbeiter gegenüber der GL
- Lohnverhandlungen mit der Geschäftsleitung
- 2-mal jährlich aktuelle Themen mit der GL besprechen
- Durchsetzung der Inhalte des Gesamtarbeitsvertrages (GAV)
- Stellt aktuell die Stiftungsräte für alle Mitarbeiter

Erreichtes: 
- Diverse Lohnerhöhungen in den letzten Jahren
- Sitzplatzerstellung und -erweiterung
- Ein zusätzlicher Brückentag 2018 und 2019
- Keine Kosten mehr für Sicherheitsschuhe und Reinigung der Berufskleider
- Trinkwasseranlage
- Shell Tankkarte und Firmenbus für private Transporte
- Verbesserte Arbeitszeitregelung bei Dienstreisen
- Verbesserung Dienstjubiläumsgeschenke
- … und vieles mehr 

Präsenz:
- Im Intranet auf der Hauptseite unter Personal Vertretung
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Mitgliedschaft: 
- Automatisch für Produktionsmitarbeiter

Was tun wir: 
- Vertritt die Anliegen der Produktionsmitarbeiter gegenüber der GL



Servicekommission (SK)
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Mitgliedschaft: 
- Automatisch für Servicetechniker

Was tun wir: 
- Vertritt die Anliegen der Servicetechniker gegenüber der GL
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Mitgliedschaft: 
- Durch Beitritt in unserem Verein (Beitritt nach Probezeit möglich)

Was tun wir: 
- Vertritt die Anliegen der Mitglieder gegenüber der GL

Jahresbeitrag: 
- CHF 230.- wobei CHF 170.- in Bar zurückvergütet werden (effektiv CHF 60.-)

Vorteile als Mitglied: 
- Gleichzeitig auch Mitglied der Angestellte Schweiz (www.angestellte.ch)
- Stimme durch uns gegenüber der GL
- Rechtliche Abklärungen bei Fragen zum Arbeitsgesetz
- Freiwillige Teilnahme an einem Sommerausflug (Boccia, Minigolf, Curling, Bergwerk …)
- Rabatte bei diversen Versicherungen, Banken und Krankenkassen (z.B. Multi Rechtsschutzversicherung

für CHF 138.- anstatt CHF 250.- – CHF 400.-
- Zeitschrift Apunto wird zugestellt
- Und vieles weitere (Vorstellungsvideo und https://angestellte.ch/angebote/)
- Für engagierte Mitglieder besteht auch die Möglichkeit von Weiterbildungen


