& SCHULTHESS

Information de la direction — mise a jour sur la situation actuelle

Hausse du nombre de cas
Chére collaboratrice, cher collaborateur,

En raison du nombre croissant de cas de coronavirus, Schulthess a décidé de renforcer a nouveau les
mesures de protection:

e Repas de Noél
Au vu de la situation actuelle, les repas de Noél n’auront malheureusement pas lieu. Dés que la
situation s"améliorera, ils pourront étre reprogrammés dans le courant de I'année prochaine.

e Télétravail
Le télétravail sera a nouveau étendu. La régle suivante s’applique: les bureaux de chaque
département ne peuvent étre remplis qu’a la moitié de leur capacité. Les supérieurs hiérarchiques
organiseront les présences en conséquence.

e Réunions
Le port du masque est obligatoire pendant les réunions — méme pour les collaborateurs titulaires
d’un certificat. Les réunions en ligne par équipe sont a privilégier.

e Production
La zone de production est interdite d’acces aux collaborateurs qui n’y travaillent pas. Les
dérogations doivent étre préalablement approuvées par Michael Winkler. Les Factory Tours sont
temporairement suspendus.

e Aération des locaux
La nouvelle variante de coronavirus est extrémement contagieuse. Veuillez donc régulierement
aérer les locaux et maintenir une distance suffisante. Emportez des vétements chauds au bureau
pour vous protéger du froid pendant I'aération.

e Collaborateurs du service clientéle
En cas de contact avec les clients, les collaborateurs du service clientéle doivent porter un masque.

e \Visiteurs externes
Tous les visiteurs doivent impérativement présenter un certificat.

Ces mesures préventives visent a nous protéger. Elles entrent en vigueur le 22 novembre 2021 et doivent
étre respectées par tous les collaborateurs. Si vous avez des questions, n’hésitez pas a vous adresser a

votre supérieur direct.

Nous vous remercions de votre compréhension.

Meilleures salutations,
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